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Unternehmer der Zukunft muss
ein MenschenspeZ|aI|st sein

Karl Pilsl sagt eine umfassende ertschaftsrevolution fur Deutschland voraus

Roth. Der Wirtschafts journalist
Karl Pilsl fordert die Deutschen
dazu anf, umzudenken und sich
das Leben wieder einfacher zu
machen und sagt eine nicht mehr
aufzuhaltende Wirtschaftsrevolu-
tion voraus.

von Katrin Schneider

Zu einer Ermutigungsveranstaliung" be-
griifite Karl Pilsl am Mittwochabend rund
80 Besucher im Biirgerhaus Roth. Der in
Deutschland und den USA lebende Wirt-
schaftsjournalist und Unternehmer sieht
keinen Anlass, iiber die Situation in
Deutschland zu jammern. Ohne Zweifel ge-
be es negative Aspekte, sowohl in Deutsch-
land als auch in den USA. Man miisse je-
doch aufhéren, immer nur iiber die Proble-
me zu reden, sondern vielmehr das Positi-
ve auf beiden Seiten herausstellen und mit-
einander verbinden.

Dazu sei ein rigoroses Umdenken not-
wendig. ,Wenn es uns gelingt, die hohe
Qualitit deutscher Produkte und Technolo-
gie mit der auBergewshnlichen Kreati-
vitdt, dem Denken und der Leadership-
Fiahigkeit der Amerikaner in der richtigen
Weise miteinander zu verbinden, dann sind
wir Deutschen am Weltmarkt unschlag-
bar*, erklirt Pilsl.

Deutschland befinde sich nicht in einer
Wirtschaftskrise, vielmehr herrsche
Hochkonjunktur fir Visiondre und Pro-
blemloser. Allenfalls gebe es eine struktu-
relle und politische Krise. Doch auch wenn
eine neue Regierung Vorteile fiir Unter-
nehmer biete, kiinne sie ,das Rad der Zeit
nicht zuriickdrehen*. Pilsl sieht deshalb ei-
nige grofie revolutiondre Trends auf
Deutschland zukommen:

M Im Bildungswesen: ,In Deutschland ler-
nen die Schiiler, wie man Bewerbungen
schreibt, in Amerika lernen sie, wie man
Business-Pldne schreibt®, macht Pilsl ein
aus seiner Sicht wesentliches Manko des
deutschen Bildungssystems deutlich.

Karl Pilsl sprach im Biirgerhaus Roth vor rund 80

Zuhirern.

Deutschland sei immer ein Land der Vi-
siondre und Pioniere gewesen, in den ver-
gangenen zehn Jahren sei es jedoch zu ei-
nem Land der Arbeitnehmer mit fehlenden
Arbeitgebern gemacht worden.

Es diirfe nicht linger darum gehen, die
Schiiler mit Informationen und Wissen
wvollzustopfen®, sondern vielmehr miisse
die Frage nach den Talenten und was aus
diesen Menschen einmal werde in den Mit-
telpunkt der Bildung gestellt werden. ,Es
geht nicht darum, wie gescheit man ist,
sondern darum, was andere davon haben,
dass es mich gibt.* Deshalb solle in der
Schule nicht nach den Fehlern gesucht,
sondern die l.eistungen herausgestellt
werden.

W Im Gesundheitswesen: , Es geht darum,
die Gesundheit zu bewahren, Das ist einfa-
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cher, kostengiinstiger und
schmerzfreier”, weshalb Pilsl
der Privention eine grofie Zu-
kunft voraussagt.
® In der Kommunikationstech-
nologie: Die Entwicklung von In-
ternet und Kommunikation ste-
he erst ganz am Anfang und wer-
de die Wirtschaftswelt weiter
dramatisch verandern.
B Fir das Unternehmertum:
wDer Unternehmer der Zukunft
ist ein Menschenspezialist und
Problemloser, der seine Mitar-
beiter und Kunden zur Bliite
fithren kann*, erklirt Pilsl. Da-
bei miisse der deutsche Mana-
ger, der seine Mitarbeiter fiir
seine eigenen Ziele nutzt und sie
dadurch frustriert, vom ameri-
kanischen ,Leader" abgelost
werden, der sich in den Men-
schen investiert und ihn zu ei-
nem gemeinsamen Ziel fiihrt.
Die Gewinnmaximierung kon-
ne nie das Ziel eines Unterneh-
mens sein, sondern sei vielmehr
die automatische Folge der zen-
tralen Fragen: ,Was haben ande-
re davon, dass es mich giht?*
Der Kundennutzen sei jedoch allein nicht
mehr ausreichend. Er miisse durch das po-
sitive Erlebnis, dass der Kunde durch die
Begegnung mit dem Unternehmer oder
seinem Mitarbeiter hat, ergénzt werden.
B Fiir die Banken: ,,Sparer, Kreditkunden
und Mitarbeiter wurden von den Banken
frustriert, und sie reagieren darauf mit Fu-
sionierungen. Den Nutzen sehe ich nicht®,
sagt Pilsl der deshalb fiir eine neue Berufs-
gruppe der seriésen, freien Finanzdienst-
leister eine ,riesige Chance" sieht.
B Fiir den Arbeitsmarkt: ,Es wird eine
Existenzgriindungswelle mit fertigen Exi-
stenzen iber das Network-Franchising ge-
ben®, sagt Pilsl voraus, wobei im Gegen-
satz zum klassischen Franchise der Neh-
mer nicht nur das Produkt, sondern auch
die Existenz weitergeben darf.




